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Satzung

Tarifgemeinschaft
des Kraftfahrzeuggewerbes Schleswig-

Holstein e.V.



8 1 - Name, Sitz und Geschaftsjahr

Der Verein fuhrt den Namen ,Tarifgemeinschaft des Kraftfahrzeuggewerbes Schleswig-Holstein
e. V.“ Erist in das Vereinsregister eingetragen und hat seinen Sitz in Kiel. Der Verein erstreckt
sich grundsatzlich rdumlich auf das Bundesland Schleswig-Holstein; er kann jedoch auch
Betriebe aufnehmen, die aullerhalb von Schleswig-Holstein Betriebsstatten haben.
Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 - Zweck und Aufgaben

Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar den Zweck, fir seine ordentlichen Mitglieder
Tarifvertrage oder weitere sozialpartnerschaftliche Vereinbarungen abzuschlieRen. Zu seinen
Aufgaben gehoéren insbesondere:

a) Vorbereitung und Durchfihrung von Tarifverhandlungen
b) Abschluss von Tarifvertragen
c) Information und Beratung der Mitglieder in allen tariflichen Belangen

Ein wirtschaftlicher Geschéftsbetrieb ist ausgeschlossen. Der Verein betétigt sich nicht auf

politischem oder religidssem Gebiet.

§ 3 - Mitgliedschaft

1. Ordentliche Mitgliedschaft

Mitglied kdnnen alle im Kraftfahrzeuggewerbe tatigen Unternehmen werden, die ihren Sitz
im Gebiet des Vereins haben und ordentliches Mitglied der regional zustandigen Kfz-Innung
oder ordentliches Direktmitglied des Verbandes des Kraftfahrzeuggewerbes Schleswig-
Holstein e.V. sind. Betriebe mit unselbststandigen, in der Handwerksrolle eingetragenen

Betriebsstatten konnen nur Mitglied werden, wenn alle Betriebsstatten, die in die



Handwerksrolle eingetragen sind, Mitglied der regional zustandigen Kfz-Innung oder
Direktmitglied (Einzelmitglied mit mehreren Betriebsstatten) des Verbandes des Kfz-
Gewerbes Schleswig-Holstein e.V. sind. Bei Beendigung der Mitgliedschaft in der Kfz-
Innung oder im Verband endet zugleich die Mitgliedschaft im Verein, ohne dass es einer

besonderen Kiindigung bedarf.

Fordermitgliedschaft

Naturliche und juristische Personen, die dem Kraftfahrzeuggewerbe eng verbunden sind -
jedoch keine Betriebe des Kraftfahrzeuggewerbes - kénnen Fordermitglieder des Vereins
werden. Sie sind keine ordentlichen Mitglieder, haben in den Organen des Vereins weder
Wahl- noch Stimmrecht und unterliegen nicht den gemall § 2 abgeschlossenen
Tarifvertragen.

Aufnahme und Beendigung und Ausschluss

Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft im Verein ist schriftlich zu stellen. Uber ihn
entscheidet der Vorstand. Die Mitgliedschaft beginnt mit der positiven Beschlussfassung
des Vorstandes. Gegen den ablehnenden Beschluss des Vorstandes kann die
Entscheidung der Mitgliederversammlung beantragt werden.

Die Beendigung der Mitgliedschaft in der Tarifgemeinschaft kann ohne Kindigungsfrist
jederzeit durch schriftliche Erklarung gegentber dem Verein erfolgen; sie ist wirksam mit

dem Tage des Einganges der Erklarung beim Verein.

Ein Ausschluss ist mdglich

bei groben VerstéRen gegen diese Satzung,

bei wiederholter Nichtbefolgung satzungsgemal gefasster Beschlisse,

bei Zuwiderhandeln gegen wesentliche Vereinsinteressen,

wiederholter Schadigung des Ansehens des Vereins
oder

- Verzug bei der Zahlung des Jahresbeitrags von mehr als drei Monaten.

Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erléschen alle Rechte gegen den Verein. Sie
entbindet nicht von den gegenuber dem Verein noch zu erfullenden Verpflichtungen,

insbesondere den Beitragszahlungen fir das laufende Geschéftsjahr.



8§ 4 - Beitrage

1. Die aus der Einrichtung und Tatigkeit des Vereines erwachsenden Kosten sind von den
Mitgliedern durch Beitrage aufzubringen.

2.  Die Mitgliederversammlung stellt eine Beitragsordnung auf. Sie setzt die Beitrage bei der
Aufstellung des Haushaltsplanes durch Beschlussfassung fest. Die Beitrdge werden am
Beginn eines jeden Haushaltsjahres fallig. Die Mitgliederversammlung ist berechtigt, die

Erhebung aul3erordentlicher Beitrdge zu beschlieRen.

3.  Die Verpflichtung zur Zahlung von Beitrdgen beginnt mit dem Ersten des Aufnahmemonats.

4.  Firdie Nutzung von Einrichtungen der Tarifgemeinschaft kann ein Entgelt erhoben werden.

8 5 - Wahl- und Stimmrecht

Wahl- und stimmberechtigt in der Mitgliederversammlung ist je ein Vertreter jedes
Mitgliedsunternehmens. Jeder rechtlich selbststandige Betrieb hat eine Stimme. Betriebe, die
rechtlich unselbststandige Betriebsstatten an verschiedenen Standorten unterhalten, werden mit
allen Betriebsstatten zwar Mitglied, haben aber insgesamt nur eine Stimme. Die Vertretung eines
Mitgliedsunternehmens durch ein anderes bevollmachtigtes Vereinsmitglied ist zulassig, jedoch
kann ein Mitglied hochstens 2 Stimmen auf sich vereinen. Die schriftliche Vollmacht ist vor Beginn

der Versammlung dem Vorsitzenden zu tibergeben.



§ 6 - Organe

Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

8§ 7 - Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins, die durch die ordentlichen

Mitglieder des Vereins gebildet wird.
2.  Der Mitgliederversammlung obliegen,

die Feststellung des Haushaltsplanes,

die Abnahme der Jahresrechnung,

die Wahl des Vorstands,

die Wahl der Rechnungsprufungskommission,
die Wahl der Tarifkommission,
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die Wahl des Geschaftsfuhrers

die Beschlussfassung tber

Q

aa) die Festlegung der Beitragsordnung und der Beitragshoéhe,

bb) die Ermé&chtigung zur Aufnahme von Krediten,

cc) den Ausschluss von Vertragen, durch welche dem Verein fortlaufende
Verpflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden Geschéfte der
Verwaltung,

dd) die Anlage des Vereinsvermdogens,

ee) Satzungsanderungen

ff) die Auflésung des Vereins.

2. Jedes Jahr findet mindestens eine ordentliche Mitgliederversammlung statt. Aul3er-
ordentliche Mitgliederversammlungen kénnen abgehalten werden, wenn der Vorstand sie
beschlie3t. Sie mussen einberufen werden, wenn die Einberufung von einem Drittel der

angeschlossenen Mitglieder schriftlich unter Angabe des Gegenstandes beantragt wird.

3. Der Vorsitzende, bei dessen Verhinderung sein Stellvertreter, 1&dt zur Mitgliederver-
sammlung mit einer Frist von mindestens zwei Wochen schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung ein; bei aul3erordentlichen Mitgliederversammlungen kann in besonders

dringenden Fallen die Einladungsfrist bis auf drei Tage verkirzt werden.



4.  Der Vorsitzende leitet die Mitgliederversammlung. Uber die Mitgliederversammlung ist eine
Niederschrift anzufertigen, in der samtliche Beschlisse, Wahlen und Abstimmungen
enthalten sind. Die Niederschrift ist vom Sitzungsleiter zu unterzeichnen. Beschlisse der
Mitgliederversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit der erschienenen Stimmen

gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

8§ 8 - Wahlen

Die von der Mitgliederversammlung vorzunehmenden Wahlen erfolgen — soweit diese Satzung
nichts Anderes regelt - offen, auf Antrag von mehr als 20 % der anwesenden Wahlberechtigten
geheim durch Abgabe von Stimmzetteln. Wahlen leitet der Vorsitzende. Die Wahl des

Vorsitzenden leitet sein Stellvertreter.

89 - Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und mindestens einem
weiteren Vorstandsmitglied. Vorstandsmitglieder missen Vertreter von Mitgliedern des
Vereins sein (Inhaber, Geschaftsfiuhrer, Vorstandsmitglieder, Prokuristen, Personalleiter
etc.). Die Amtsperiode betragt drei Jahre. Die Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer

Wabhlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ablauf ihrer Wahlzeit aus, so ist in der nachsten

Mitgliederversammlung eine Neuwahl fiir den Rest der Wahlzeit vorzunehmen.

2.  Der Vorsitzende ladt zu den Sitzungen des Vorstandes ein und leitet sie. Die Beschlisse

werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

Uber die Sitzungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen; sie ist vom

Vorsitzenden zu unterzeichnen.

Beschlisse des Vorstandes kdnnen auch auf schriftichem Wege herbeigefihrt werden,
wenn eine angemessene AuRerungsfrist eingeraumt wird und die Mehrheit der
abstimmenden Vorstandsmitglieder mit dem zu treffenden Beschluss einverstanden ist. Als

schriftlich wird auch ein Telefax oder eine E-Mail angesehen.



3. Der Verein wird gerichtlich und aufRergerichtlich durch den Vorsitzenden und seinen
Stellvertreter vertreten. Jeder ist einzelvertretungsberechtigt. Im Innenverhaltnis gilt, dass
der Stellvertreter von seiner Einzelvertretungsbefugnis nur im Falle der Verhinderung des

Vorstandsvorsitzenden Gebrauch macht.

4. Der Vorstand fuhrt die Verwaltung des Vereins. Er bereitet die Beratungen der
Mitgliederversammlungen vor und fihrt ihre Beschlisse aus. Soweit die Satzung nichts
Anderes bestimmt, kann der Vorstand seine Geschéftsordnung und die Verteilung der
Geschéafte unter seinen Mitgliedern durch eigene Beschlisse regeln. Er kann eine
Geschaéftsfuhrung einrichten und mit der Durchfihrung der laufenden Geschafte

beauftragen.

8 10 — Geschaftsfihrung

Der Verein hat einen/eine Geschaftsfihrer/in, der/die mit der Erledigung der laufenden
Verwaltung des Vereins betraut ist.

Der/die Geschaftsfihrer/in ist dem Vorstand und der Mitgliederversammlung gegentber
verantwortlich. Der/Die Geschéftsflihrer/in gilt allein handelnd als besonderer Vertreter im Sinne
des & 30 BGB. Der/Die Geschaftsfihrer/in ist zu den Mitgliederversammlungen und
Vorstandssitzungen hinzuziehen, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten handelt. Der

Tarifkommission gehort er/sie als nicht stimmberechtigtes Mitglied an.

8 11 - Tarifkommission

1. Der Verein bildet eine Tarifkommission.

2. Die Tarifkommission besteht aus mindestens drei Mitgliedern der Tarifgemeinschaft. Die
mit der Geschaftsfihrung der Tarifgemeinschaft beauftragte Person ist zugleich nicht
stimmberechtigtes Mitglied der Tarifkommission. Die Ubrigen Mitglieder werden von der
Mitgliederversammlung auf die Dauer von drei Jahren gewéhlt. Die Tarifkommission wahlt
aus ihrer Mitte den Verhandlungsfiihrer als Kommissionsvorsitzenden und seinen

Stellvertreter.



3. Die Tarifkommission nimmt die Aufgaben aus § 2 a) und b) wahr. Sie verhandelt Giber den
Abschluss von Tarifvertragen im Rahmen der von der Mitgliederversammliung be-
schlossenen grundsatzlichen MalRnahmen und Zielen des Vereins. Die Tarifkommission
entscheidet allein Gber den Abschluss von Tarifvertréagen. Sie kann die Entscheidung tUber

einen Abschluss der Mitgliederversammlung zur Abstimmung vorlegen.

4.  Sofern der Verein flr mehr als ein Gewerbe Tarifverhandlungen fuhrt und Tarifvertrage

abschliefRt, kann er weitere Tarifkommissionen bilden.

5. Der Vorsitzende der Tarifkommission und die Mitglieder der Tarifkommissionen werden von
der Mitgliederversammlung auf drei Jahre mit einfacher Stimmenmehrheit gewahilt.

Wiederwahl ist zulassig.

6. Die Tarifkommission ist beschlussfahig, wenn einschlie3lich des Vorsitzenden oder des
Stellvertreters mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Beschliisse werden mit
einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

8 12 - Ehrenamt

Die Mitglieder des Vorstandes und der Tarifkommission versehen ihre satzungsgeméaRen
Aufgaben als Ehrenamt unentgeltlich. Auslagen und sonstige Kosten, die ihnen bei Ausfiihrung
des Amtes entstehen, werden auf Antrag vom Verein entsprechend den nachgewiesenen
Aufwendungen getragen, sie sind innerhalb von 3 Monaten seit Entstehen vorzulegen. Dartiber
hinaus kénnen Aufwandsentschadigungen, Sitzungs- bzw. Tagegelder und Verdienstausfall

gewahrt werden, deren Hohe im Einzelnen durch die Mitgliederversammlung festgesetzt wird.

§ 13 — Rechnungspriufungsausschuss

Der Rechnungsprifungsausschuss besteht aus zwei Mitgliedern, die nicht dem Vorstand
angehoren durfen. Sie werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von drei Jahren

gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

Der Rechnungsprufungsausschuss hat die Jahresrechnung zu prufen und Giber das Ergebnis der

Prifung in der Mitgliederversammlung zu berichten.



§ 14 - Anderung der Satzung

Antrage auf Anderung der Satzung sind schriftlich einzureichen; sie sind bei der Einberufung der
Mitgliederversammlung den Mitgliedern zugleich mit der Tagesordnung bekannt zu geben.

Die Mitgliederversammlung kann Anderungen der Satzung nur mit einer Mehrheit von drei
Vierteln der anwesenden Stimmen beschliel3en.

8 15 - Auflésung des Vereins

Der Beschluss auf Auflosung des Vereins kann nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der
anwesenden Stimmberechtigten gefasst werden.

Im Falle der Auflosung des Vereins sind die Vereinsmitglieder verpflichtet, die ordentlichen
Beitrage fur das laufende Vierteljahr sowie die bereits umgelegten aufl3erordentlichen Beitrage an
die mit der Abwicklung der Geschafte Beauftragten zu zahlen.

Das Vereinsvermdgen ist zunachst zur Erfillung der Verbindlichkeiten zu verwenden. Uber die
Verwendung des hiernach verbleibenden Vermégens beschlie3t die Mitgliederversammlung.
Eine Verteilung des Vermdgens an die Mitglieder findet nicht statt.

8 16 Erfullungsort und Gerichtsstand

Erflllungsort und Gerichtsstand aller sich aus dieser Satzung ergebenden Rechte und Pflichten
ist Kiel.

Kiel, den 15.04.2010
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Autohaus Bargteheide GmbH
Hamburger Stral3e 32, 22941 Bargteheide

Name des Vertreters (in Druckbuchstaben) Unterschrift

Daimler AG Mercedes Benz
Niederlassung Libeck
Fackenburger Allee 66, 23554 Libeck

Name des Vertreters (in Druckbuchstaben) Unterschrift

FFG Flensburger Fahrzeugbau GmbH
Werftstr. 24, 24939 Flensburg

Name des Vertreters (in Druckbuchstaben) Unterschrift

Klaus GmbH + Co. KG
LiebigstralRe 2, 24941 Flensburg

Name des Vertreters (in Druckbuchstaben) Unterschrift

Klaus + Co. NAS
Nutzfahrzeuge GmbH & Co. KG
LilienthalstraRe 18, 24941 Flensburg

Name des Vertreters (in Druckbuchstaben) Unterschrift
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MAN Truck & Bus Deutschland GmbH
Dachauerstr. 667, 80995 Miinchen

Name des Vertreters (in Druckbuchstaben) Unterschrift

Herbert Mithle GmbH
Kurt-Fischer-Stral3e 17-19, 22926 Ahrensburg

Name des Vertreters (in Druckbuchstaben) Unterschrift

Nord-Ostsee-Automobile GmbH & Co. KG
Lise-Meitner-Str. 1, 25746 Heide

Name des Vertreters (in Druckbuchstaben) Unterschrift

Autohaus Georg Nielsen GmbH
Industrieweg 17, 25980 Westerland

Name des Vertreters (in Druckbuchstaben) Unterschrift



